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EMPLEO Y CONTRATACIÓN 

 
I. INTRODUCCIÓN. 
 

A través del presente informe tratamos de analizar sistemáticamente los datos 

publicados por el Servicio Público de Empleo Estatal en relación con el paro registrado 

en la provincia de Sevilla durante el mes de marzo de 2023. Asimismo, y para una 

mejor comprensión de los índices registrados en dicha demarcación territorial, se realiza 

un breve estudio comparativo con los datos generales de desempleo publicados en la 

Comunidad Autónoma Andaluza. 
 

 

II. SITUACIÓN DEL PARO  

 

En Andalucía, en el mes de marzo el paro se situó en 734.391 personas, 

representando 25,66% del paro nacional (2.862.260 parados en España). En 

comparación con el pasado mes de febrero, el paro ha bajado en 15.284 personas, 

porcentualmente un 2,04%, y en relación con el mismo mes del año anterior cuenta 

con un total de 77.479 parados menos, con un descenso porcentual del 9,54%.    

 

En la provincia de Sevilla, el mes de marzo se cerró con 173.716 personas 

desempleadas. Si lo comparamos con el pasado mes de febrero, el número de parados ha 

descendido en 4.053 personas (2,28%). En relación con el mismo mes del pasado año, 

se produce una disminución de 17.706 desempleados, lo que supone un descenso 

porcentual del 9,25%.  

 

Tasa de paro: 18,34% (población activa de 947.100 personas). 

 III. EVOLUCIÓN DEL PARO REGISTRADO.   

 

  

DATOS 

ABSOLUTOS 

MES  

VARIACIONES  

MES ANTERIOR INTERANUAL  

ABSOLUTA RELATIVA ABSOLUTA RELATIVA 

ALMERIA  54.879 -311 -0,56 -4.497 -7,57 

CADIZ  139.794 -2.317 -1,63 -15.527 -10,00 

CORDOBA  63.874 -964 -1,49 -6.670 -9,46 

GRANADA  79.269 -1.655 -2,05 -6.261 -7,32 

HUELVA  39.267 -1.897 -4,61 -5.565 -12,41 

JAEN  45.932 -402 -0,87 -6.602 -12,57 

MALAGA  137.660 -3.685 -2,61 -14.651 -9,62 

SEVILLA  173.716 -4.053 -2,28 -17.706 -9,25 

ANDALUCIA 734.391 -15.284 -2,04 -77.479 -9,54 
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Si lo comparamos con el resto de las provincias andaluzas, Sevilla se situó en primer 

lugar con mayor número de desempleados, seguido de Cádiz con 139.794 

desempleados y de Málaga con 137.660 parados. 

 

  
 

IV. PARO REGISTRADO EN SEVILLA POR SECTORES, EDAD Y SEXO 

 

 TOTAL AGRICULTURA INDUSTRIA CONSTRUCCIÓN SERVICIOS 

SIN 

EMPLEO 

ANTERIOR 

SEVILLA 173.716 9.916 9.783 14.806 119.599 19.612 

SEVILLA 

Dif. mensual 

-4.053 -377 -434 -513 -2.833 104 

 

• AGRICULTURA: el número de parados se situó en 9.916 personas, un 

descenso de 377 personas con respecto al mes anterior. 

 

• INDUSTRIA: el número de parados llegó a 9.783 personas, 434 parados menos.  

 

• CONSTRUCCIÓN: el número de parados se situó en 14.806 personas, 513 

parados menos que en el mes anterior. 

 

• SERVICIOS: el número de parados fue de 119.599 personas, 2.833 parados 

menos en este sector.  
 

• SIN EMPLEO ANTERIOR: la cifra de parados se situó en 19.612 personas, 

por lo que en esta categoría, ha aumentado el paro con respecto al mes anterior 

en 104 personas. 
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PROVINCIA         MENORES DE 25 AÑOS   RESTO DE EDADES 

 TOTAL HOMBRES MUJERES   TOTAL HOMBRES MUJERES   TOTAL HOMBRES MUJERES 

SEVILLA 173.716 66.786 106.930 
 

15.259 7.753 7.506 
 

158.457 59.033 99.424 

 

 

V. PARO REGISTRADO (EXTRANJEROS) EN SEVILLA 

 

En el mes de marzo contamos con un total de 7.629 desempleados extranjeros.  

 

o Sector de la Agricultura: 921 desempleados extranjeros. 

o Sector de la Industria: 246 desempleados extranjeros. 

o Sector de la Construcción: 356 desempleados extranjeros. 

o Sector Servicios: 4.168 desempleados extranjeros. 

o Sector sin Empleo Anterior: 1.938 desempleados extranjeros. 

 

La provincia de Sevilla se sitúa en tercer lugar en cuanto a mayor paro registrado en 

la Comunidad Autónoma de Andalucía después de Málaga (17.392 desempleados 

extranjeros) y de Almería (11.453 desempleados extranjeros). 

 

 

VI. CONTRATACIÓN. 

 

En Sevilla en el mes de marzo, el número de contratos se situó en 66.031, un 24,73% 

más que en el mes anterior, lo que supone que se han efectuado 13.091 contratos 

más. Si tomamos como referencia el mismo mes del pasado año, se han realizado 

16.492 contratos menos, un descenso porcentual del 19,98%. 

 

  

DATOS 

ABSOLUTOS 

MES  

VARIACIONES  

MES ANTERIOR INTERANUAL  

ABSOLUTA RELATIVA ABSOLUTA RELATIVA 

ALMERIA  21.373 5.364 33,51 -6.772 -24,06 

CADIZ  31.045 7.395 31,27 -15.015 -32,60 

CORDOBA  26.516 -2.009 -7,04 -12.097 -31,33 

GRANADA  30.513 4.588 17,70 -9.604 -23,94 

HUELVA 41.219 12.290 42,48 -21.315 -34,09 

JAEN  22.622 -1.788 -7,32 -8.631 -27,62 

MALAGA  49.996 10.745 27,38 -13.404 -21,14 

SEVILLA  66.031 13.091 24,73 -16.492 -19,98 

ANDALUCIA 289.315 49.676 20,73 -103.330 -26,32 
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En el total de Andalucía la contratación fue de 289.315 contratos, suponiendo 49.676 

contratos más que en febrero, con un incremento porcentual de 20,73%. En relación con 

el mismo periodo del año anterior se han suscrito 103.330 contratos menos, lo que 

supone un descenso del 26,32%. 

 

De la contratación laboral realizada en todo el territorio andaluz, el 22,82% 

corresponde a la provincia de Sevilla.  

 

 
 

 

❖ De contratación indefinida: se suscribieron un total de 27.731 contratos 

indefinidos, un 33,65% más que en febrero, es decir, 6.982 contratos más. Respecto 

al mes de marzo del año anterior, se han suscrito 10.401 contratos más (un 60,02% 

más que en el año anterior) 

 

  

DATOS 

ABSOLUTOS 

MES  

VARIACIONES  

MES ANTERIOR INTERANUAL  

ABSOLUTA RELATIVA ABSOLUTA RELATIVA 

ALMERIA  11.779 2.986 33,96 432 3,81 

CADIZ  12.179 3.329 37,62 1.009 9,03 

CORDOBA  11.054 -1.955 -15,03 4.106 59,10 

GRANADA  13.890 2.665 23,74 4.738 51,77 

HUELVA  23.522 9.054 62,58 8.345 54,98 

JAEN  8.605 -737 -7,89 3.576 71,11 

MALAGA  25.866 7.431 40,31 6.409 32,94 

SEVILLA  27.731 6.982 33,65 10.401 60,02 

ANDALUCIA  134.626 29.755 28,37 39.016 40,81 
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❖ En cuanto a la contratación temporal: en el mes de marzo se suscribieron un total 

de 38.300 contratos, 6.109 contratos más que en el mes de febrero, lo que supone un 

18,98% más. En relación al mes de marzo del año anterior, se han suscrito 26.893 

contratos menos, es decir, un 41,25% menos que en el año anterior. 

 

 

DATOS 

ABSOLUTOS 

MES 

VARIACIONES 

MES ANTERIOR INTERANUAL 

ABSOLUTA RELATIVA ABSOLUTA RELATIVA 

ALMERIA 9.594 2.378 32,95 -7.204 -42,89 

CADIZ 18.866 4.066 27,47 -16.024 -45,93 

CORDOBA 15.462 -54 -0,35 -16.203 -51,17 

GRANADA 16.623 1.923 13,08 -14.342 -46,32 

HUELVA 17.697 3.236 22,38 -29.660 -62,63 

JAEN 14.017 -1.051 -6,98 -12.207 -46,55 

MALAGA 24.130 3.314 15,92 -19.813 -45,09 

SEVILLA 38.300 6.109 18,98 -26.893 -41,25 

ANDALUCIA 154.689 19.921 14,78 -142.346 -47,92 

 

DATOS ACUMULADOS 

 

     

AUTONOMÍA TOTAL 

INDEFINIDOS 

* % S / TOTAL TEMPORALES 

% S / 

TOTAL 

ALMERIA 

57.349 30.808 53,72 26.541 46,28 

CADIZ 78.747 30.354 38,55 48.393 61,45 

CORDOBA 93.611 41.960 44,82 51.651 55,18 

GRANADA 88.435 39.451 44,61 48.984 55,39 

HUELVA 101.393 54.147 53,40 47.246 46,60 

JAEN 110.868 44.703 40,32 66.165 59,68 

MALAGA 131.914 62.267 47,20 69.647 52,80 

SEVILLA 176.661 71.985 40,75 104.676 59,25 

   

ANDALUCIA 

838.978 375.675 44,78 463.303 55,22 

 
(*) Incluye contratos convertidos en indefinidos 
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DATOS DE AFILIACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL.  

 

 En cuanto a los datos de afiliación a la Seguridad Social, en el mes de marzo 

en Sevilla la cifra total de afiliados es de 796.148 experimentando el sistema en 

conjunto un incremento de afiliados del 0,90% respecto al mes anterior con 7.070 

afiliados más. La tasa interanual se incrementa en un 3,24% (24.958 afiliados más que 

en marzo de 2022).  

 

  Marzo 

2023 

Variación mensual Variación anual 

  Absoluta Relativa Absoluta Relativa 

Almería 322.653 59 0,02% 7.591 2,41% 

Cádiz 397.986 6.351 1,62% 12.207 3,16% 

Córdoba 304.226 -383 -0,13% 1.736 0,57% 

Granada 355.781 2.669 0,76% 9.419 2,72% 

Huelva 248.808 16.550 7,13% 436 0,18% 

Jaén 233.422 -302 -0,13% 572 0,25% 

Málaga 674.980 12.644 1,91% 30.644 4,76% 

Sevilla 796.148 7.070 0,90% 24.958 3,24% 

ANDALUCÍA 3.334.005 44.657 1,36% 87.563 2,70% 

 

ERTE MARZO 

 

CC.AA/ 

PROVINCIA 

ETOP (art. 47.1 E.T.) 

CCC TRABAJADORES EN ERTE 

TRABAJADORES POR 

GÉNERO 

(Último día mes) 

TOTALES  

(Último día 

mes) 

MEDIOS  

  

TOTALES  

(Último día 

mes) 

MEDIOS  

  
HOMBRES MUJERES 

 ANDALUCIA     246     260     1.237     1.346     694     543    
4 Almería  19     20     90     101     71     19    

11 Cádiz  22     22     66     84     40     26    

14 Córdoba  21     23     70     96     36     34    

18 Granada  31     31     161     163     98     63    

21 Huelva  9     9     48     52     42     6    
23 Jaén  37     38     146     139     90     56    
29 Málaga  56     62     427     464     214     213    

41 Sevilla  51     54     229     247     103     126    
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CC.AA/ 

PROVINCIA 

FUERZA MAYOR (art. 47.5 y 47.6 E.T.) 

CCC TRABAJADORES EN ERTE 

TRABAJADORES POR 

GÉNERO 

(Último día mes) 

TOTALES  

(Último día 

mes) 

MEDIOS  

  

TOTALES  

(Último día 

mes) 

MEDIOS   HOMBRES MUJERES 

 ANDALUCIA     34     34     222     227     137     85    

4 Almería  2     2     27     27     2     25    
11 Cádiz  6     6     27     32     17     10    
14 Córdoba  1     1     1     1     1     -      

18 Granada  4     4     16     17     4     12    

21 Huelva  3     3     11     11     7     4    

23 Jaén  1     1     12     12     11     1    

29 Málaga  4     4     22     22     20     2    
41 Sevilla  13     13     106     105     75     31    

 

CC.AA/ 

PROVINCIA 

TOTAL ERTES 

CCC 
TRABAJADORES 

EN ERTE 

TRABAJADORES POR 

GÉNERO 

(Último día mes) 

TRABAJADORES POR 

TIPO DE SUSPENSIÓN 

(Último día mes) 

TOTALES  

(Último 

día mes) 

MEDIOS   

TOTALES  

(Último 

día mes) 

MEDIOS  

  
HOMBRES MUJERES 

S. 

PARCIAL 

S. 

TOTAL 

 

ANDALUCIA  
   280     295     1.459     1.573     831     628     519     940    

4 Almería  21     22     117     128     73     44     72     45    
11 Cádiz  28     29     93     116     57     36     45     48    

14 Córdoba  22     24     71     97     37     34     47     24    

18 Granada  35     35     177     179     102     75     38     139    

21 Huelva  12     12     59     63     49     10     7     52    

23 Jaén  38     39     158     151     101     57     36     122    
29 Málaga  60     66     449     486     234     215     114     335    
41 Sevilla  64     67     335     353     178     157     160     175    
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CCC 
TRABAJADORES EN 

ERTE 

TRABAJADORES POR 

GÉNERO 

(Último día mes) 

TRABAJADORES POR 

TIPO DE SUSPENSIÓN 

(Último día mes) 

SEVILLA 

TOTALES  

(Último 

día mes) 

MEDIOS  

TOTALES  

(Último día 

mes) 

MEDIOS  HOMBRES MUJERES 
S. 

PARCIAL 
S. TOTAL 

MAYO 111 113 669 688 260 409 475 194 

JUNIO 119 123 642 673 364 278 320 322 

JULIO  109     113     707     727     445     262     298     409    

AGOSTO  106     107     606     614     317     289     363     243    

SEPTIEMBRE  103     107     492     552     252     240     250     242    

OCTUBRE  97     98     556     577     323     233     219     337    

NOVIEMBRE  95     98     693     698     456     237     217     476    

DICIEMBRE  94      96     385     390     196     189     187     198    

ENERO 23  84     86     442     444     239     203     184     258    

FEBRERO 23  66     68     345     354     160     185     160     185    

MARZO 23  64     67     335     353     178     157     160     175    

 

Atendiendo al último día del mes, son 10 trabajadores menos en ERTE que en el mes de 

febrero. 

 


