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Programa de Insercion Sociolaboral

RED(A)CTIVA: ALESTE

Talento preparado hoy,
empleo sostenible para el futuro

w ‘\\
Sevilla Este - Alcosa 2025/ 2027 ( Pazy Bien )



PRACTICAS LABORALES

Experiencias formativas sin vinculo contractual que
impulsan tu insercion profesional.

“La mejor via para conocer al talento por medio de la experiencia”.



PRACTICAS NO LABORALES

Experiencias formativas sin vinculo contractual

LA EMPRESA GANA (A COSTE 0€)

* Practicas 100% subvencionadas por el
Ayuntamiento.

* Seguro de Responsabilidad Civil

LA EMPRESA APORTA y Accidentes.

* Preseleccion de candidatos con
formacién y experiencia especifica.

¢ Firma del Convenio de Colaboracién
y Anexo de participante.

* Profesionales que aportan valor al

* Una persona referente.
proceso productivo.

* No requiere alta en la Seguridad social.
* Seguimiento cercano y personalizado.

“Es la oportunidad perfecta de formar al personal segtn
su metodologia antes de contratar”.



EMPRESAS QUE YA SUMAN
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“Una red de empresas colaboradoras activas en Sevilla que
apuesta por la inclusion y el talento sin etiquetas”.



